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COMPTE RENDU
REUNION DE BUREAU
Mercredi 16 juin 2021

Membres Présents :

Amandine FRANCOIS, Clémentine BAGUET, Sabrina KHEDAIRIA, Anne CATALDI,
Augustin PINARD, Maria, Killian CARNET-LE-PROVOST, Mathilde PUEL, Julie
BROUSSEAU, Mathilde ROCHE, Newfel CHEKROUN, Oumi DIABY, Stéphane
RENAUD, Pierre MOENNE-LOCOZ, Deborah MONTMEAT, Sarah POGGIO, Joan-Candy
MABIN, Alexandra HERVIAS

Lieu : Amphithéatre Milian Hopital Saint-Louis + Teams
Début de la réunion 19h

Point Président:

- Décompte du temps de travail des internes :

Suite a la réunion de la FNSIP-BM, ISNI et ISNAR-IMG avec le ministéere de la santé sur la
problématique du temps de travail des internes, un état des lieux du temps de travail des
internes est prévu a I’horizon septembre 2021.

= But : Sanctions financiéres possibles pour les établissements ne respectant pas le temps
de travail des internes

[0 FNSIP-BM et ISNAR-IMG ne sont pas favorables au préavis de Greve déposé par I’ISNI
qui est contre ce décompte des heures de travail.

Deux mails ont été rédigés a destination des internes pour leur communiquer ce projet de
décompte des heures : une version longue et une courte.

A faire : A relire / modifier par le bureau pour avis avant la communication aux adhérents.
Note post-RDB: Relecture faite et envoi aux internes.

- Reprise des apéros

Bar ou quais ? Organisation a définir en tenant compte des contraintes sanitaires.

A savoir : la limite de 6 est fixée pour les personnes assises.

1°" apeéro en juillet ? Appel aux volontaires pour I’organisation (pas de team évent cette
année).

- Rappel mailing

Il est important de répondre aux mails des adhérents regus sur la mailing. En cas de doutes
sur les réponses a apporter, possibilité de se concerter sur la mailing avant d’envoyer une
réponse la plus compléte possible.

- Remise CVEC
Le réglement de la CVEC est obligatoire pour toute inscription & la fac, les internes ne sont
pas exonérés méme s’ils ne profitent pas de tout ce qui est organisé par la fac.

Point Radiophar

- Nous avons le plaisir d’accueillir Maria et Stéphane dans le Bureau SIPHIF aux postes de
chargés de mission Radiopharmacie.

Maria est référente ancien régime et Stéphane est référent pour les nouveaux régimes.

Point partenariat:
Réponses au Gform pour le choix des Goodies pour le partenariat avec batelier
1) Pull + année de promo
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2) Carnet

3) Gourde

4) Porte clé décapsuleur

Quel goodies sélectionner ? Un ou plusieurs ? 1’objectif étant de faire un starter pack de
I’interne en début d’internat. Quelle quantité commander ? Newfel a regu un devis pour des
commandes de 200 unités.

Le meilleur moment pour distribuer les goodies serait lors de I’adhésion en novembre.

Idées : Logo du SIPHIF a refaire ? Si oui solliciter l'illustratrice qui nous a fait les cartes de
Noel ?

Livraison rapide selon le partenaire qui fabrique les goodies.

Point Biologie Médicale

- Retour CoBioMe

Retour positif sur le congrés qui a eu lieu en distanciel, pas de probléme d’organisation ni de
logiciel support.

Nombre de participants satisfaisant.

4 prix ont été remis dont I’un offert par le SIPHIF, et les autres par le syndicat des biologistes
et ’AIPHP.

Les abstracts des étudiants qui le souhaitent seront publiés dans la rubrique Cobiome des
Annales de Biologie Clinique du mois de Juin 2021. Une version papier va étre envoyée au
SIPHIF. A mettre dans le starter pack des nouveaux arrivants en BM et a distribuer aux
participants de cette édition 2021.

Idée : Pour les prochaines éditions, il serait intéressant d’accompagner les internes lors de
la soumission, notamment en les aiguillant sur le choix de la bonne catégorie de soumission.
Peut-on envisager une suppression des catégories a la soumission et de laisser les membres
du comité scientifique les classer ensuite ?

Réponse négative du comité car lors d’une soumission & un congrés de plus grande portée,
cela ne se passe pas de cette maniére.

La team recrute des membres pour la prochaine édition : un questionnaire de satisfaction va
étre envoyé aux internes en biologie accompagné du message de recrutement.

Mais probleme : les internes en BM adhérent peu au SIPHIF et sont difficilement joignable.
Réfléchir a un moyen de les rapprocher du SIPHIF.

Point SCINPHAR

- La team recherche des étudiants motivés qui pour venir renforcer I’équipe pour
I’année prochaine.

Retours également positifs sur cette édition en distanciel aussi avec quelques soucis au
démarrage mais tout s’est ensuite bien déroulé.

A savoir : tout le travail abattu cette année pour 1’organisation en distanciel peut étre réutilisé
I’année prochaine si les conditions sanitaires empéchent 1’organisation d’un congrés en
présentiel. Ce qui réduira forcément la charge de travail.

La réunion de passation avec LeoPharma est prévue en septembre.

L’idée pour le théme de la prochaine édition serait intégrer le développement durable au
métier de pharmacien.

[ Les internes intéressés peuvent contacter Déborah.
Faire une annonce générale pour recruter au bureau et dans les différentes équipes
d’organisation de congres

Point PH
- Agrément national des agences
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Pour les internes qui ont des questions portant sur 1’agrément national de certains stages, les
rediriger vers la team pharma du SIPHIF.

NB: Les postes a I’AGEPS ne passent pas en procédure nationale.

- UE
A ce jour, tous les PV des UE ont été publiés. Ces PV sont disponibles sur le site internet de
la fac.

- Thése d’exercice

Pour le moment, pas de « guide de la thése » pour les internes en nouveau régimes. La faculté
et le syndicat national n’ont rien publié. Les internes en Pharmacie Hospitaliére peuvent se
baser sur les modalités de soutenance de these des internes en médecine et en biologie
médicale.

Idée : Il n’y a pas vraiment de régle établie, mais il peut étre intéressant de se rapprocher des
coordonnateurs pour avoir des informations sres, puis de rédiger une procédure et de mettre
a jour la rubrique These du SIPHIF + faire un mail aux adhérents.

Mise a jour des fiches de validation de stage pour les internes nouveau régime prévue a
I’horizon septembre 2021.

- FST

Les demandes ont été remontées au national . le NC en fixé suite a la remontée des demandes
mais pas de nouvelles pour le moment.

Personne n’est fixé sur leur ouverture en novembre prochain. La publication par le ministére
devrait avoir lieu en Juin 2021.

- Préparation semestre Novembre 2021

Deadline des demandes de stage libre (ex HD) le 30 juin pour les internes nouveaux
régimes.

La liste des stages avec agrément national a été envoyé par la FNSIP-BM ainsi que la liste
pour les anciens régimes en se basant sur la réponse au questionnaire précédemment envoyeé.
La commission de répartition est prévue pour la 2e quinzaine de septembre. Pour la préparer,
un questionnaire sera envoyé en ao(t pour permettre a chacun de se positionner. Seules deux
listes seront publiées: une socle et une rassemblant appro et anciens régimes. Pour les deux
listes : choix par ancienneté et ordre de classement. Cette fois, aucune bascule ne sera
possible entre les choix des différentes phases.

La proposition de « menu de répartition » déja évoqué pour les internes débutant leur internat
en novembre 2021 permettra de créer des pools pour fluidifier la rotation de domaine entre
chaque semestre et éviter de se retrouver dans la situation de Mai 2021 avec des internes qui
ne peuvent pas valider leur maquette.

Ce sujet sera également discuté aux nouveaux internes a la journée d’accueil des internes
pour avoir 1’avis général.

- Réduction de I’inadéquation

Cetravail acommencé il y a un an au sein d’une commission rassemblant les coordonnateurs,
les chefs de service et des membres du SIPHIF. Des critéres de fermeture ont été définis.
Criteres de fermeture :

e Stage non sélectionné 3 semestres sur les 6 derniers semestres

e Stages ou les pools sont constitués de plus de 8 internes

e Pas plus d’une fermeture par site sauf volonté des chefs de services

Environ une trentaine de postes Pharmacie hospitaliere vont fermer en novembre 2021. Dés
Mai 2022 une nouvelle régle s’appliquera : tous les postes non pourvus par semestre
seront fermés s’ils ne I’ont pas été 3fois depuis 6 semestres. Les hdpitaux ayant fait un
effort pour fermer en novembre 2021 seront prioritaires pour les prochaines ouvertures.
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Les internes seront contactés avant chaque début de semestre pour leur rappeler cette régle et
signaler un risque de fermeture de poste.

Un poste qui ouvre doit étre pris plus au moins une fois dans I’année d’ouverture sans
quoi il sera fermé.

L’inadéquation est actuellement & 135%. Le seuil minimal est fixé & 107% et nous devrons
atteindre gréce a cette fermeture de postes une inadéquation a 115%.

* Point ouverture de poste *

Avant d’ouvrir un poste, il doit étre agréé. La campagne d’agrément n’a lieu qu’une fois par
an en janvier. La commission d’agrément a lieu en Juin et étudie les dossiers de demandes
d’agrément remplis et envoyés par les chefs de service.

Aprés obtention de I’agrément, le poste peut ouvrir en novembre.

Pour le moment, du fait de I’inadéquation, 1’étape d’ouverture post obtention d’agrément est
gelée et il n’y a plus de nouveau poste ouvert.

Le fichier des postes agréés se trouve sur le site de I’ARS.

- Rattachement de pools de garde

Dés novembre, les internes en indus auront I’obligation de prendre des gardes.

L’outil créé et présenté précédemment permettra de créer des pools de gardes plus équitables.
Cette méthode va étre discutée avec les chefs de services hospitaliers et indus pour étre
validée. Et le nombre de gardes que peuvent prendre les internes hors hopital sera défini a ce
moment.

Point trésorerie

- Budget plus important que celui estimé en début de semestre du fait du remboursement
des frais avancés pour I’AG, d’une augmentation des adhésions et de partenariats.

- Dépenses récentes : location Boxe Shurgard®, régularisation de la location du hall pour
forum des stages en 2020, financement congrés, don et inscription a la Course de la
Jonquille, cotisation a la FNSIP-BM

- Balance positive = Enveloppes congrés a revoir, évenements SIPHIF a organiser

autres, etc.

Fin de la réunion 20h30
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