SIPHIF

Date :
Heure de début :

Présents :

Excusés :

Compte rendu de réunion

lundi 22 février 2016
19h12

Jérémie Zerbit, Eleonore Holscher, Aurélie Chaigneau, Clément Ourghanlian, Caroline
humbert, Anaelle Olivo, Pierre-Axel Vinot, Lise Durand, Rathana Kim, Antoine Bruneau,
Geoffrey Foulon, Mathieu Fusaro, Moise Michel, Marie Cabagnols, Léa Thiebault, Clément
Delage, Anne-Sophie Bourrel, Charlotte Ménage, Anne-Caroline Le Louette, Louis Bertin,
Samy Houara, William Matevossian, Marine Peyneau

Jacqueline Nguyen, Alexandra Lomont, Camille Portal, Claire Davoine

Points soulevés

Décision ou action | Par qui ? | Quand ?

Point Pharmacie

Com' de répartition

Bon déroulement. Volonté de la coordination de fermer des postes, alors que le SIPHIF
préférait ne pas fermer de postes (mais avec tableau fait par Lise et Anaélle, accord possible
et argumenté). Finalement : aucun poste n'a été fermé sauf si la fermeture avait été
expressément exigée par les chefs de service ; et ouverture d'un poste de pharmacie clinique
en cardiologie a I'Institut Monsouris + domaine 2 a la Pitié. Lors de la commission
d'agrément du mois de mai prochain : beaucoup de postes seront revus.

Temps de travail des internes : identifier les structures ne
proposant pas de gardes aux internes pour le 15 mars. Pistes | VP Pharmas 15-mars
pour regroupement de pools.

Evaluation des UE

Continuer le travail démarré pour augmenter le nombre d'avis puis envoi d'une lettre aux
doyens et responsables pédagogiques.

Radiopharmacie

Iréne Riguet se propose de représenter les internes pour le SIPHIF au forum des stages.
Communication a faire sur la possiblité de prolonger l'internat d'un an pour faciliter la
validation du DES.

Lors des événements du 13/11/16, quelques soucis lors des
gardes en PUI : lettre pour amélioration de la procédure du plan

Plan blanc . R . ] VP Pharmas
blanc aprés enquéte aupres des internes de garde ce week end
la.
Point PIBM
Com' de répartition Pas de probleme car chaque interne a une orientation bien définie.
Soirée indus' Probléeme de communication : beaucoup d'étudiant en industrie| Aurélie et | Avantle ler
oirée indus . . . .
filiere courte veulent participer. Erratum a effectuer : par mail. | Eléonore mars
Jérémie,
Soirée parrainage A plannifier, certainement au mois de juin. Eléonore et
Aurélie

Point IPR




Com' de répartition

Pas de fermeture de postes. +7 postes, dont OTTPI, INCA, pharmacocinétique/Vidal/Cochin,

thérapie cellulaire/ Henri Mondor, Hygiéne/Bichat. Questionnement sur la validation des
maquettes IPR quant a la bascule IPR ou pharmacie : si un poste est basculé en IPR, les

pharma ne peuvent pas le prendre alors que l'inverse est possible. Probleme sur la bascule

de poste pour IPR dans des postes ayant I'agrément IPR et pharmacie. Solution : validation a

posteriori de la maquette si le poste avait I'agrément pharma et IPR. Thérapie cellulaire : 14

pharma et 6 IPR intéressés, bios en recul : point avec Jérome Larghero pour ouverture de
davantage de postes. L'idéal serait d'avoir un agrément pour chaque filiere car activité

différente. Stage DSS (bascule de pharma a IPR).

Soutien assistante en PUI

Anais Razurel assistante en pharma a Fernand Vidal, de formatio IPR. Depuis le décret

d'exclusivité, ne peut plus exercer en PUI : sensibiliser I'Ordre des Pharmaciens a la question

et essayer d'autoriser cette assistante a exercer en PUI. Soutien demandé au Synprefh,
Ordre des pharmaciens...

Valorisation de la filiere

Vote au CA de la FNSIP dans le cadre de la réforme du troisieme
cycle : maintien de la filiere. Action du SIPHIF : contact de tous
les anciens IPR pour avoir le déroulement de l'internat puis les
postes qui en ont découlé pour en faire une enquéte puis
article.

Team IPR

Point Biologie

Com' de répartition

Pas de fermeture de postes. Probleme au niveau des bascules entre postes médecins et
pharmaciens : les années précédentes, les prévisions des bascules se faisait lors de la
réunion de préparation de la commission de répartition. Cette fois, pas de discussion

préparatoire et pas de bascule possible car nouveau logiciel de I'ARS ne prenant pas en

compte les bascules. De pus, inadéquation trop faible c6té médecin car beaucoup de "hors
filiere" médecins : le coordo de bio doit étre au courant et doit s'arranger avec le coordo des
cliniciens pour faire un quota. Lors de la CME des internes : probleme de la non bascule
évoquée. Ouverture d'un poste d'immuno a Curie chez Olivier Lantz. Probleme par rapport
au stage de pharmacogénomique conseillé pour valider une maquette de génétique alors
qu'il a I'agrément en pharmaco-toxicologie.

Enquéte demandée par les responsables de la filiere hémato Mathieu,
Evaluation stage hémato | pour I'amélioration du stage d'hémato a Foch car l'inadéquation|Anne-Sophie,
Foch étant diminuée en hémato, ce stage sera srement choisi = Rathana,
volonté d'améliorer la formation. Marine
Enquéte demandée par Vidaud pour référencer de facon
Enquéte chefs de pole | exhaustive les gardes I'lle de France (SIHP et SIPHIF) et obtenir Moise et |a
sur l'organisation des | I'organisation de toutes les gardes : Googleform a envoyer aux team bio
gardes chefs de pdles (ou aux internes, ou aux biologistes qui gérent les
gardes).

de Pharmacotoxicologie

Collégiale de Biochimie et

Edouard le Guillou a participé a la Collégiale de Biochimie. Idée : faire la méme chose en
Pharmacologie pour valoriser la filiére.

DES Parasitologie

Stephane Bretagne a proposé une réunion (mercredi prochain)
pour adapter le DES de parasito au temps de travail des internes

Mathieu




Agréments plateaux
techniques : visites sur
sites

Réunion pour discuter de I'agrément des plateaux techniques (privé et public) : but : ouvrir 2
postes dans le privé et 2 dans le public. Visites du site demandées avec la présence d'un
représent des internes, M Vidaud et M Porquet. Pas de dates pour le moment. Eugénie

Duroyon, Mathieu et Rathana ont établi une grille des items a respecter : ex: vérifier que le
référent des internes proposé ait réellement le temps de former les internes, puis
habilitations, activités de l'interne... Grille d'évaluation a mettre en place. NB : I'ARS

financerait 50% du poste et 50% par le laboratoire.

Stages extra-hospitaliers

Trop peu d'internes se sont manifestés pour réaliser des stages extra-hospitaliers, risque de
perdre des financements. Idée : valoriser et communiquer sur cette possibilité de

financement.

Forum des stages

Bonne organisation. Article sur le site pour inscriptions. 80% de réponse par les
responsables. Pas de réponse de I'ANSM, HAS pour le moment mais seront relancés. Coté
internes, peu d'inscriptions mais beaucoup sont interessés... Questionnement quant a

I'obligation d'inscription.

Tableau fait par Caroline pour recenser I'ancienneté des internes par stage.

Salle payante pour le moment, a négocier. Association des bio Mathieu, Début mars
Tour de France de BM o . .
et pharma. Communication a lancer cette semaine. Marine au plus tard
Site internet
3 a 4 adhésions de plus par semaine grace au paiement en ligne.
Beaucoup de travail : Anne Caroline s'occupe des adhésions puis| Charlotte,
Adhésions en ligne il faudrait une personne pour s'occuper des articles (Marie Anne-
Cabagnols ?) et du calendrier (Marine). Faire une box pour Caroline
regrouper tous les articles a publier.
Le groupe de
: . , s travail des
Tri des fiches de poste Module selon plusieurs critéeres. . 06-mars
fiches de
poste
Offres d'emploi Module "Job"
Plateforme d'évaluation et de préchoix
, . Plateforme pratiquement terminée. Groupe de travail pour | Marine et le
Création du groupede | . ) .
travail incrémenter tous les stages sur la plateforme. Marine va faire | groupe de 06-mars
un tuto. travail
Obtention des listes des
stages et du classement Mail a envoyer a I'ARS pour obternir la liste officielle Jérémie

des internes

Point trésorerie

24 nouvelles adhésions depuis fin décembre. Réglement des internes pour les congres,
paiement FNSIP en cours. Budget pour le TdF 324 euros, négociation en cours pour la RCP
(MACSF). Budget apéro : environ 380 euros.

lere édition : avance bien. Communication ++, reste les détails pour le jour J.




Journée SCINPHAR : 1 et
2

2éme édition avec intégration des bios : nouvelle organisation a
prévoir, classement par spécialités (pharma/bios). Groupe de
travail peut démarrer rapidement, plusieurs items a discuter,

dont la séparation ou non par spécialité, les prix a attribuer par

spécialité. + réflexion sur le nom.

Financement de congres

Fonctionne bien. Beaucoup de travail sur la communication.

Communication

ActuSiphif mars En cours, plusieurs points déja rédigés. Jackie
Veille scientifique Projet non démarré pour le moment
Point événementiel
Retour apéro du 28 380 euros de dépense. Environ 100 personnes présentes. Bar
janvier, bilan financier trop bruyant et trop sombre.
Bar a Bastille. Planches a commander au bar directement car
Prochain apéro du 25 |impossible de rapporter les planches soit méme. Budget de I'an Antoine
février dernier environ 100e de dépense par soirée. Négociation sur la
nourriture ou pas de nourriture.
Caroline : pas de nouveauté. Trouver des idées de conférences
qui intéresseraient bio et pharma. Volonté de conférence
SCIENTIFIQUE et non un staff publicitaire d'un médicament.
Possibilité d'intégrer un scientifique ou universitaire pour
accompagner le labo. Création d'un groupe de travail par Caroline
Point partenariats Caroline pour avis de tous sur le sujet ou enquéte auprés des Clément,

internes (question sur FB). GPM : Stéphanie Balcon est |a
nouvelle responsable partenariatce. Jonathan s'occupe des
contrats (a mettre sur le site avec sa photo). 1000e pour le
forum, aide aussi pour le SCHINPHAR et pour la réunion des
nouveaux internes en juin.

Aide au logement

Samy a contacté le CROUS et le BDI de I'AP, Madame Elkerba
(départ fin mars) sera remplacée. A contacter directement pour
partenariat BDI CROUS (logement a la cité universitaire de Paris)

: conditions : étre primoarrivant de province, avoir un poste a
I'AP, ne pas avoir d'enfant, ne pas étre en couple. 15 chambres

sont disponibles. Fédération Hospitaliére de France ont un
réseau existant pour le logement des internes, a creuser. Ou,
contacter les chefs de service des hopitaux directement.




Année médaille

Depuis plusieurs années, rumeur d'arréter I'année médaille car
trop peu d'internes motivés. Enquéte pour voir s'il y a des
internes intéressés. NB : année recherche peut se faire la

derniere année donc va discréditer I'année médaille. Probléme

financier ? Eventuellement, enquéte a intégrer au questionnaire
de l'universitarisation des PUI. Mais I'enquéte de lI'année
médaille doit plutot étre un retour d'expérience pour connaitre
le parcours des années médailles.

M Artigou déja au courant. Mail a envoyer a Martin Hirsch et M
Artigou (en copie), président de la CME et Laure Barouillet et

Siege social i ]
DOMU pour avoir un local gracieusement. Une salle pour les
archives surtout, éventuellement pour les réunions aussi.
AG de Tours 26 inscriptions.
Journée orientation . N )
) Louis Bertin, a confirmer
active

Bilan premier trimestre
du mandat

VP pharma + congres : difficile : a séparer. Beaucoup de projets en cours. Léa et Moise a
intégrer a la mailing car présence a 3 réunions. 30 personnes sur la mailing, travail en
groupe. Motivation des nouveaux arrivants.

Heure de fin

21h40

Marine Peyneau, Secrétaire générale du SIPHIF




