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Fiche de poste 

Interne en Pharmacie - Hors Domaine 

Terrain d’accueil : Siège AP-HP – Direction Qualité Partenariat 
Patient (DQ2P) 

POSTE : Service Parcours Médicaments et Dispositifs Médicaux 

TERRAIN D’ACCUEIL 

 

Adresse : 

Siège de l’AP-HP (à l’hôpital Saint Antoine) 

55 bd Diderot, 75012 Paris 

 

Moyen d’accès/transports : Métro 1, 8, Gare 

de Lyon, Nation 

Type : Public MCO 

 

Spécialités principales : Qualité des soins et 

Sécurité du circuit des produits de santé à 

l’AP-HP 

DEPARTEMENT 

 

Équipe et environnement 

Pharmacien responsable : Dr Guillaume HEBERT 

 

Directrice : Paule KUJAS 

 

Responsable des internes : Dr Guillaume HEBERT 

Effectifs de l’unité : 1 Pharmacien, 1 ingénieur 

qualité et gestion des risques 

Staffs	et	réunions	

Nature et fréquence :  

• Réunion de service : hebdomadaire 

• Réunion « Produits de santé » : mensuelle 

• Réunion des RSMQ (responsable du système 

management qualité de la prise en charge 

médicamenteuse) : trimestrielle 

POSTE DE L’INTERNE 

 

Intitulé	du	poste	

Service Parcours Médicaments et Dispositifs Médicaux 

Agrément	

Domaine : Hors Domaine 

Responsable pharmaceutique direct : Dr Guillaume HEBERT 

 

Disponibilité des seniors : permanente 

Dispensation de cours ou formations : pas de cours magistraux mais un compagnonnage rapproché 

sur les dossiers pour monter en compétence technique. Les formations « Qualité et Sécurité » à 

destination du personnel AP-HP lui seraient aussi accessible. 
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Encadrement / équipe : Dans le service Parcours Médicaments et Dispositifs Médicaux mais en lien 

fonctionnel avec l’échelon régional de Matériovigilance et RéactoVigilance d’IDF (Dr Elise WIELICZKO-

DUPARC, pharmacien) et le service Gestion des risques et Vigilance (Dr Yên-Lan NGUYEN, anesthésiste-

réanimatrice) 

Activités	de	l’interne	

Missions /activités : 

L’interne sera positionné sur un projet qualité/sécurité impliquant un/des produit(s) de santé avec une 

résonnance sur les 38 sites de l’AP-HP. L’interne sera en support sur des projets spécifiques 

institutionnels qui changeront à chaque semestre. 

Actuellement en cours (pour exemple et sans présager que ce sujet soit encore en cours) : 

- Projet Allergie : Développement d’outils d’évaluation d’utilisation du Bracelet Rouge en 

service hospitalier, 

- Circuit des produits de contraste en imagerie : prescription des PDCi, évolution des droits 

d’accès à Orbis® pour les MERM1, 

- Circuit des DMI : Traceur ciblé DMI comme outil d’évaluation des risques a priori, 

- Gestion des traitements personnels en HDJ et HDS : enquête tout AP-HP, traitement des 

données, synthèse d’un rapport 

 

Il se formera aux différentes techniques d’analyse des risques, a priori et a posteriori pour se forger 

une connaissance solide en Qualité Sécurité des Soins. 

Il sera intégré à la comitologie centrale (réunions des RSMQ, CGRAS, Cadre expert, QSS-CAPCU…) et 

pourra si la situation se présente, communiquer sur son/ses projets. 

En lien avec le service Gestion des Risques et Vigilance, il fera l’interface sur le suivi des EIG produits 

de santé à l’échelle de l’AP-HP ; avec le Coordonnateur Régional de Matériovigilance et RéactoVigilance 

(CRMRV), il pourra participer à des sujets d’exploration de matériovigilances descendantes et 

ascendantes et sera formé à faire la pré évaluation des signalements de matériovigilance remontés à 

l’ANSM. 

 

Rq : L’interne peut être amené à se déplacer sur les différents sites de l’AP-HP pour des réunions, des 

audits ou des formations. 

 

Activités ponctuelles / spécifiques / de recherche : 

• Suivi des EI/EIGS en lien avec les produits de santé : exploitation des bases de données OSIRIS 

pour les médicaments et DMS, synthèse des analyses approfondies, réflexion sur des axes 

d’amélioration, évaluation des plans d’actions mis en place 

• Suivi d’indicateurs de type UO Pharma, CAQES, IFAQ 

 

Implication de l’interne dans un projet / travail de recherche : l’objectif est que l’interne produise 

une publication (affichée, article et/ou communication) par semestre. 

 

Intégration de l’interne dans la démarche qualité : semestre 100% qualité et sécurité des soins 

impliquant des produits de santé. 

 

Responsabilités confiées à l’interne : à définir au regard des actualités du service et de l’expérience 

de l’interne. L’interne sera aiguillé sur les projets toujours en accompagnement du pharmacien ou de 

l’ingénieur. 
 

                                                           

1 Manipulateur(trice) en électro-radiologie médicale 


