B Ramsay Santé
BN Hopital privé d'’Antony

OIPHIE  Fiche de poste

Interne en Pharmacie Hospitaliere

HOPITAL : Hopital Privé d’Antony (Ramsay Santé)
POSTE : PHARMACIE A USAGE INTERIEUR — PHARMACIE CLINIQUE

HOPITAL

Adresse : 1 rue Velpeau — 92160 ANTONY Type : Hopital Privé a but lucratif

Spécialités principales : Médecine, Chirurgie,
Moyen d’accés/transports : RER B Antony, Bus | Obstétrique, Dialyse, Oncologie

196,197, 297, 286, 379, 395, 396, TVM —
Parking sous I'hépital Nombre de lits : 455 lits et places
Proximité universités Paris Saclay (30 min) et
Paris Cité (20 min)

PHARMACIE A USAGE INTERIEUR - PHARMACIE CLINIQUE

Equipe et environnement Gardes
Chef de service : Dr Catherine Le Meur Site de rattachement pour les gardes :
Responsable des internes : Dr Alison Klasen Groupe Hospitalier Paul Guiraud - Villejuif
Effectifs : De 17h30 & 9h30

e PH:6

e |nternes:3

e Externes:2

e Préparateurs: 8 (dont 2 en cellule
implant)

Astreintes
Pas d’astreinte

Moyens informatiques a disposition de
'interne : 1 ordinateur avec acces a tous les
logiciels (Excel, Word etc...), intranet et
internet ; au réseau local, aux logiciels de
prescription (Hopital Manager) et autres
logiciels de I’établissement

Staffs et réunions

Nature et fréquence :

Staff pharmacie: 1/trim - Staff médicaux:
2/semaine - Réunion Pharmaciens : 1/mois
Réunion de service PUI : 2/mois

Rédaction : janvier 2017 Mise a jour : Février 2025



POSTE DE L'INTERNE

Intitulé du poste : Pharmacie Clinique - Conciliation médicamenteuse
Agrément : 108

Domaine : 1

Responsables pharmaceutiques directs : Dr Catherine Le Meur ou Dr Alison Klasen
e Téléphone :01.46.74.41.94 (ou 41.66)
e Mail : catherine.lemeur@ramsaysante.fr ou alison.klasen@ramsaysante.fr

Encadrement / équipe : 2 externes (service clinique et PUI)

Activité de l'interne

Missions /activité principales :
e Conciliation médicamenteuse (entrée et sortie ou transfert) en médecine interne,
bilan médicamenteux optimisé, analyse des divergences avec les médecins
e Analyse et validation pharmaceutique des prescriptions (services dédiés)
e Animation de réunions de pilotage avec le pharmacien senior

Activités ponctuelles / spécifiques / de recherche :

e Visite des patients avec les médecins

e Développement de nouveaux outils pour la conciliation médicamenteuse (module sur
Hopital Manager®, partage avec des hopitaux de proximité)

e Suivi et évolution de l'informatisation du circuit du médicament et de I'outil
(Hopital Manager®)

e Participation (avec éventuellement présentation des travaux en cours) aux réunions
de Comedims, a des CREX médicamenteux

e Participation a la préparation de la certification

e Possibilité de participer/réaliser des entretiens patient de primo-prescription de
chimiothérapie orale

Implication de I'interne dans un projet / travail de recherche : possibilité de publier sur le
projet en cours (poster, communication orale, publication)

Intégration de I'interne dans la démarche qualité : rédaction et mise a jour de procédure en
lien avec I'activité confiée a I'interne.

Déclaration et analyse des évenements indésirables dans le cadre des missions confiées a
I'interne.

Informations concernant les UEs : possibilité de suivre des UEs pendant le semestre.

AUTRES

Accessibilité du site hospitalier : oui - Accessibilité du poste : oui
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