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Fiche de poste 
Interne en Innovation Pharmaceutique  

et Recherche  
(agrément 107) 

HOPITAL :  Santé publique France,  
agence nationale de santé publique 
POSTE :     

HOPITAL/STRUCTURE D’ACCUEIL 

Adresse : 12 RUE DU VAL D OSNE 94415 
SAINT MAURICE CEDEX 
 
 
Moyen d’accès/transports : Métro n° 8 - 
Arrêt Charenton Ecoles (puis marche ou 
navette matin et soir); Bus 77 - Arrêt Vacassy 
Santé publique ; voiture (parking gratuit) 
 
 

Type : agence sanitaire sous tutelle du 
ministère de la santé 
 
Spécialités principales : santé publique, 
épidémiologie, prévention et promotion de 
la santé. 
 
Nombre de lits :  
 

SERVICE 

Equipe et environnement 

Chef de service : en attente de nomination d’un directeur général 
Mail :  
Téléphone : 
 
 
Responsable de l’encadrement des internes (si différent) : Pr Laetitia Huiart, directrice 
scientifique de Santé publique France 
Mail : laetitia.huiart@santepubliquefrance.fr 
Téléphone : 01 41 79 67 00 
 
Référente  des internes (personne à contacter avant le stage): Catherine Buisson ; 
catherine.buisson@santepubliquefrance.fr; 
06 64 03 33 83 
 
Effectifs du service : les directions d’accueil ont de 50 à 60 agents (professionnels de santé 
publique). 
 
 
Moyens informatiques à disposition de l’interne : un ordinateur, accès internet, logiciels 
bureautiques et de traitement de données. 
 
 

 

mailto:catherine.buisson@santepubliquefrance.fr
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Staffs et réunions 

Nature et fréquence : des réunions scientifiques sont organisées selon les directions d’accueil. 
L’interne bénéficie de séminaires et de cours organisés régulièrement par Santé publique 
France. 

Des formations sont dispensées pour les internes sur l'ensemble du champ couvert par l'agence 

:  

- Cours d'introduction au métiers de l'agence, CIMA : Chaque année une dizaine de cours sont 

organisés. Deux types de cours sont offerts :   

1. des cours de base portant sur le cœur de métier, plutôt ciblés vers les internes et stagiaires, 

ainsi que vers les nouveaux arrivants, pour partager une culture commune ex: L'expertise, 

Principes et applications, JC Desenclos. ; Ces cours ont vocation à être répétés;  

2. des cours plus spécifiques organisés par les directions scientifiques pour proposer une 

introduction à des sujets plus pointus. Exemples: "Adaptation des stratégies vaccinales en 

fonction de la surveillance épidémiologique ». D. Antona, DMI, Les internes sont également 

invités à participer aux séminaires scientifiques organisés soit pour l’ensemble de l’agence, soit 

au sein de chaque direction scientifique. Ainsi, Santé publique France organise de 14h à 17h, 

des séminaires scientifiques à Saint-Maurice, intitulés « Les Jeudis de Santé publique France », 

accessibles à tous via Zoom; et des Séminaires directement liés à l'actualité , les "DiRe-Flashs", 

sont organisés régulièrement par la Direction des Régions. Exemple de DiRe-Flash organisé 

récemment: "Projections hospitalières en région prenant en compte l’impact de la vaccination 

et une réduction possible du taux de transmission, par S Cauchemez, Institut Pasteur - Echanges 

avec les équipes régionales et les Agences Régionales de Santé".  

Enfin de courts points d'informations, en début d'après-midi, dits "Café-Teams" permettent de 

connaitre les actions de l'agence, du moment, comme par exemple, Une campagne de 

Prévention et Promotion de la Santé en cours, une nouvelle organisation, un nouveau dispositif. 

Exemple : présentation d’une campagne d‘incitation à l’arrêt du tabac, par la Direction de la 

prévention et de la promotion de la santé. 

 

POSTE DE L’INTERNE 

Intitulé du poste : poste d’internat en santé publique 

L’agence Santé publique France a une activité de surveillance de l’état de santé de la 

population, et de promotion de la santé au sein de diverses thématiques : santé-

environnement, maladies infectieuses, maladies liées à l’activité professionnelle, etc…. Grâce 

à un entretien initial entre l’interne et le directeur de la direction d’accueil qui l’intéresse, les 

objectifs du stage de l’interne sont établis d’un commun accord entre l’interne et le 
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responsable d’encadrement de la direction concernée. Le stage est ainsi défini en prenant en 

compte les aspirations de l’interne, sa formation, et les besoins prioritaires de la direction, 

parmi les activités proposées.  

Le nombre et la complexité du ou des projets confiés à l'interne seront définis selon le degré 

d'expérience de l’interne, avec une autonomie croissante des internes en phase socle, puis 

des internes en phase d’approfondissement, jusqu’aux internes en phase de consolidation. 

 
Directions d’accueil de Santé publique France ayant diverses thématiques :  
L’accueil de l’interne est proposé dans les directions scientifiques suivantes : 
- Direction Alerte et Crise (DAC); 
- Direction Appui, Traitement et Analyse des données (Data) ; 
- Direction des régions (DiRe) ; 
- Direction des maladies infectieuses (DMI); 
- Directions des maladies non transmissibles et traumatismes (DMNTT) ; 
- Direction de la prévention et promotion de la santé (DPPS); 
- Direction santé environnement travail (DSET) ; 
- Direction scientifique et international (DSIn): Programme inégalités territoriales et sociales 
de santé. 
 

Activités de l’interne : 
 Encadré par un professionnel de santé publique, en fonction de sa direction d’accueil et des 
priorités de cette direction, l’interne peut être amené à participer à certaines des activités 
suivantes, données à titre d’exemples :  
- Analyse bibliographique d’une thématique précise, 
- Suivi des crises sanitaires en cours, 
- Gestion de réseaux de surveillance, 
- Conduite d’investigations en liaison avec les partenaires de Santé publique France, 
- Conduite d’études ou d’enquêtes épidémiologiques, 
- Elaboration des analyses et de synthèses sur des sujets d’alertes, de crises ou de 
préparation à celles-ci, 
- Participation à une analyse épidémiologique à partir de données ou d’indicateurs 
régionaux, 
- Traitement de données,  
- Analyses épidémiologiques et statistiques de données, 
- Gestion de données d’études ou de surveillance, 
- Participation à l’élaboration et/ou la diffusion de campagnes de prévention ou de 
promotion de la santé, 
- participation à l’évaluation d’un système de surveillance. 
 
Suivi des internes 
Chaque direction est composée d’un directeur, d’épidémiologistes et chargés d’étude en 
santé publique, médecins, pharmaciens, statisticiens, chargés de projet, etc. Chaque interne 
est encadré par un professionnel de santé publique, quelle que soit la direction d’accueil 
proposée pour l’accueillir 
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Responsabilités confiées à l’interne :  dépendent de la nature su stage. Seront définies au 

cours d’un entretien avec le responsable d’encadrement (directeur d’une des directions 

citées plus haut : DAC, DATA, etc)., avant le stage. Le nombre et la complexité du ou des 

projets confiés à l'interne seront définis selon le degré d'expérience de l’interne, avec une 

autonomie croissante des internes en phase socle, puis des internes en phase 

d’approfondissement, jusqu’aux internes en phase de consolidation. 

 
Possibilité de faire un M2 / thèse sur ce poste : A discuter avant le stage, avec le 
responsable d’encadrement (directeur d’une des directions citées plus haut : DAC, DATA, 
etc). 
 
 

AUTRES 

Gardes    

Possibilité de prendre des gardes   OUI    x NON  

Types de garde :   PUI  

    Laboratoire de Biologie 

Hôpital de rattachement (si pas au sein de l’hôpital d’accueil) : / 

 

Nombre limite de garde : / 

 
Formation :  
 
Journée de formation octroyée :  oui. 
 
UE en lien avec le poste :  
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