
Rédaction le : 10 décembre 2019  Mise à jour le : 22/11/2021 Par : J. FINZI 

Fiche de poste 
Interne en Pharmacie- PIBM 

Laboratoire : Incyte Biosciences France 

POSTE : Accès au Marché & HEOR 

LABORATOIRE INDUSTRIEL 
 

Adresse : 35 ter avenue André Morizet, 
92 100 Boulogne-Billancourt 
 
Moyen d’accès/transports :  
Métro 9 ou 10 
 

 

Type : Laboratoire international spécialisé 
dans les médicaments First-In-Class 
 
Spécialités principales :  
Iclusig®, Pemazyre®, Minjuvi® 

Médicaments en développement : 
https://www.incyte.com/what-we-
do/pharmaceutical-portfolio  

DEPARTEMENT 
 

Equipe et environnement 

Pharmacien responsable : Stéphane Couderc 
 
Chef de département : Jonathan Finzi (ancien 
interne en pharmacie hospitalière et collectivités) 
 
Responsable des internes : Jonathan Finzi 

(01.71.10.93.27 ; jfinzi@incyte.com)  

Effectifs de l’unité : 3 + l’interne 

 
 

Staffs et réunions 

Nature et fréquence :  
 Point sur les projets : minimum 1/semaine 

 Possibilité d’assister à des séminaires (IFIS, 
API) ou des congrès scientifiques (RCFr, …) à 
la place du responsable « Accès au Marché »  

POSTE DE L’INTERNE 
 

Intitulé du poste : Accès au Marché & HEOR 

Agrément 

Domaine : Economie de la santé 
Responsable pharmaceutique direct : Jonathan Finzi 
 
Disponibilité des seniors : oui  
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Dispensation de cours ou formations : oui 

 Parcours d’intégration par l’ensemble des fonctions du laboratoire 

 Participation au Forum LEEM sur les thématiques « Accès au Marché »  

 Participation à des séminaires de formation (IFIS, API) à la place du responsable  

Encadrement / équipe : 3 personnes (tous anciens internes) + l’interne 

Activité de l’interne 

Missions /activités : 

 Préparation, optimisation et contribution à la stratégie d’accès au marché des 
nouveaux médicaments 

 Suivi et analyse de l’environnement scientifique et économique  
 
Activités ponctuelles / spécifiques / de recherche :  

 Travaux d’analyse sur la pathologie et génération de données pharmaco-
épidémiologique et économique : 

o Revue de la littérature scientifique (articles, rapports scientifiques, 
recommandations) sur les pathologies concernées par les médicaments en 
cours de développement (épidémiologie, stratégie thérapeutique, pertinence 
des critères de jugement spécifiques…) 

o Identification des besoins en termes de données complémentaires aux données 
des essais cliniques  

 Contribution à la réalisation des dossiers de transparence et dossiers d’efficience 
soumis à la Haute Autorité de Santé 

 Analyse de l’environnement scientifique et économique : 
o Dans les pathologies visées par les médicaments commercialisés ou à venir 
o Plus largement, sur le marché des anti-cancéreux dans leur ensemble 

 Veille et rédaction de notes de synthèse sur les évolutions du système de santé en 
lien avec l’accès des médicaments (LFSS, Stratégie Nationale de Santé, Financement 
des produits de santé, Accord Cadre…) 

 
Implication de l’interne dans un projet / travail de recherche :  

 Participation à la mise en œuvre des projets épidémiologiques ou analyses sur base 
de données médico-administratives notamment 
 

Intégration de l’interne dans la démarche qualité : l’interne est soumis aux mêmes 
exigences de qualité que les autres collaborateurs 
 
Responsabilités confiées à l’interne : l’interne sera en charge de la gestion de ses projets, 
sous la supervision du responsable 

AUTRES 
Les missions de l’interne seront définies en début de chaque semestre, en tenant compte des 
calendriers de lancement des médicaments et du parcours de l’interne. Pour une meilleure 
adaptation au poste, il est conseillé que l’interne soit en 6ème semestre ou plus et/ou ait réalisé 
un semestre dans une agence ou structure intervenant dans l’accès au marché (HAS, CEPS...) 


